
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETÀ PORT 

AUTHORITY SECURITY SRL. 

L'Autorità di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centro-Settentrionale (AdSPMTCS) 

RENDE NOTO 

Che occorre procedere alla individuazione dei componenti del Collegio Sindacale della società, interamente 

partecipata dal!' AdSPMTCS, Port Authority Security S.r.l. (PAS), a cui conferire altresì l'incarico di revisione 

contabile (art. 19 Atto Costitutivo) e OdV. 

I componenti devono essere iscritti nell'apposito registro dei revisori contabili o dei dottori commercialisti 

nonché avere esperienza almeno triennale in Organi di controllo e Organismi di Vigilanza in società 

partecipate da PA e approfondita conoscenza della disciplina di riferimento - d.lgs. 231/2001 -. 

Per la disciplina di tale incarico si fa riferimento alla normativa generale e speciale in materia di componenti 

dell'organo di controllo di società in controllo pubblico, ivi compreso l'art. 11 del D.lgs. 175/2016 e a 

quanto stabilito dal l'Atto costitutivo della società. 

Il compenso del Collegio Sindacale con funzione di Revisione e OdV è determinato dai soci all'atto della 

nomina per l'intero periodo di durata dell'ufficio. 

La durata dell'incarico non può eccedere i tre esercizi sociali, con scadenza alla data di decisione del socio di 

approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio dell'incarico. 

L'incarico può essere revocato con decisione del socio ai sensi del l'Art. 21 del!' Atto Costitutivo della Società. 

Requisiti generali e specifici richiesti per lo svolgimento dell'incarico: Possono presentare domanda i liberi 

professionisti, singoli od associati, o società, purché iscritti all'albo dei revisori legali, in possesso dei 

requisiti sotto indicati: 

1. requisiti di ordine generale: - insussistenza della cause di esclusione previste dall'art. 80 del D.Lgs. n.

50/2016; - consenso al trattamento dei dati personali forniti al solo fine della partecipazione alla selezione, 

ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016; - assenza, più in generale, di cause di incompatibilità 

o di decadenza ai sensi delle norme vigenti o di situazioni di conflitto di interesse con la Società o con i suoi

Soci; - di non essere portatore/portatrice di alcun interesse economico - professionale in conflitto con le 

attività della Società; - requisiti di onorabilità, professionalità e autonomia. 

2. requisiti di idoneità professionale: - iscrizione al Registro dei Revisori legali presso il Ministero

dell'Economia e delle Finanze ai sensi del D.lgs. n. 39/2010 e del D.M. 20.06.2012 n. 144 e del D.M.

20.06.2012 n. 145; - possesso del requisito di indipendenza di cui all'art. 10 del D.Lgs. n. 39/2010; -

possesso di documentata esperienza triennale in Organismi di Vigilanza in società interamente partecipate

da pubbliche amministrazioni; - possesso di una comprovata competenza in campo gestionale, ovvero di

aver maturato un'esperienza professionale almeno triennale in ruoli dirigenziali o quale membro di

Consiglio di Amministrazione o Organo di controllo, con particolare attenzione agli aspetti economico­

finanziari, giuridici-normativi e di organizzazione del lavoro, o esperienze funzionali e di gestioni complesse

ed integrate in attività pubblico o private imprenditoriali.

Modalità e termini di presentazione delle candidature. I soggetti in presenza dei requisiti richiesti possono 

rispondere al presente invito con una manifestazione di interesse cui dovrà essere allegato il curriculum 

vitae redatto in formato europeo, riportante le esperienze ed i titoli maturati oltre gli aggiornamenti 








